
 大阪シティ信用金庫（本店 大阪市、理事長 髙橋知史）では、女性職員の一層の
能力発揮に向けて、教育・キャリア形成支援の強化、育児休業諸制度の充実など、
よりよい企業風土づくりや性別を問わずに働きやすい職場環境の整備に取り組んで
います。 
令和６年３月８日（金）、大阪商工会議所が主催する「活躍する女性リーダー表

彰（愛称：ブルーローズ表彰）」の表彰式が開催され、当金庫道明寺支店長の山岡
由季が「ブルーローズ賞」を受賞しました。 

本表彰は、大阪商工会議所が２０１６年度から２０２０年度までの５年間にわた
り実施していた「大阪サクヤヒメ表彰」の後継として昨年度に創設されたもので、
今後のさらなる活躍が期待され、後進のロールモデルとなる女性リーダーを表彰す
る制度です。当金庫は、「大阪サクヤヒメ表彰」から６人目の受賞となります。 

記 

１．表彰式 
  （１）日時 令和６年３月８日（金）１５時００分 

（２）場所 大阪商工会議所（大阪市中央区本町橋２-８） 

２．受賞者 

山岡 由季（道明寺支店長） 
山岡支店長は、営業課（預金業務）だけでなく、融資の審査判断ができる統 

括責任者として業績伸展に貢献してその活躍が認められ、令和３年には支店長 
に昇進、店舗経営を任されるまでに至っています。また、当金庫の経営課題に 
ついて答申を行う「諮問委員会」において、委員長として委員の意見を取りま 
とめ、「ワークライフバランス推進による働きやすい職場」をテーマとして発表 
を行い、経営層に対して人材育成に関わる提言を行いました。

令 大阪商工会議所主催 第２回「活躍する女性リーダー表彰」で 

道明寺支店長が「ブルーローズ賞」を受賞 

令和６年３月１２日 

本件はＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の考えに基づいた取り組みのうち、 

右記の目標に寄与するものです。 

以 上 

受賞者による記念撮影 表彰を受ける山岡支店長（左） 


