
大阪シティ信用金庫（本店 大阪市、理事長 福岡 寬）は、４月１日（水）

午前１０時から、本店２階大ホールで「令和８年度入庫式」を挙行しました。 

福岡理事長が新入職員９２名に採用辞令を手渡し、次の言葉を贈りました。 

「新たな挑戦、ネクストステージ」 

新入職員のみなさんは、本日から、新たなステージで、社会
人としてスタートする。 
当金庫も、創立１００周年に向け、ネクストステージでの飛

躍を目指し、新たな挑戦を開始する。 
国内では少子高齢化、海外では地政学リスクの高まりなど、

社会構造が一変し、従来にも増して不確実性と緊張感が高まっ
ている。 
しかし、このような変革期こそ、多くの技術革新、新たなビ

ジネスが生まれる。 
その一つである生成ＡＩは、社会構造や人々の役割に、劇的

な変化をもたらすと予測される 
当金庫は、人とＡＩが融合した新たな金融サービスにより、

お客さまの課題を瞬時に、的確に解決する「課題解決ＮＯ．１
金庫」を実現する。本日入庫するみなさんも、社会人という新
たなステージで、お客さまや役職員の仲間とともに、社会の変
化を捉え、地域の課題に、果敢に挑戦してほしい。 
われわれは、信用金庫であり続けるとともに地域金融機関と

しての使命を果たすことでともに未来を拓いていこう。 
入庫を心から歓迎し、自らの力を信じて、飛躍されることを

大いに期待する。 

大阪シティ信用金庫 
会 長 髙橋 知史 
理 事 長 福岡  寬 

令和元年６月１２日 

新入職員９２名を迎え、令和８年度入庫式を挙行 

～ 理事長訓示「新たな挑戦、ネクストステージ」 ～ 

令和８年４月１日 

以 上 

福岡理事長（左）から発令を受ける新入職員 新入職員と記念撮影 

（中央右 髙橋会長、中央左 福岡理事長） 


