
 大阪シティ信用金庫（本店 大阪市、理事長 福岡 寬）は、５月２１日（木）、
東大阪市産業創造勤労者支援機構とともに、「東大阪ものづくり人材フォーラム」
を開催しました。 
 本イベントは、「採用ができない」「販路の拡大が難しい」「課題に手が回らな
い」といったモノづくり企業が直面する経営課題に対し、金融機関・行政・支援企
業との連携を通じて、副業人材などの外部人材活用をはじめとした実現可能な解決
策を検討するものです。 
当金庫からは企業支援部の役職員が登壇し、「地域金融の視点から見るものづく

り企業支援」をテーマに、副業人材活用を含む人材採用支援などの本業支援につい
て、事例を交えながら紹介をしました。 
当金庫は、平成３０年に東大阪市と包括連携協定を締結しており、クリエイショ

ン・コア東大阪内に「シティ信金ビジネスサポートセンター」を設置し、市内中小
企業の課題解決を支援しています。今後も、さまざまな企画を通してお取引先企業
の課題解決と経営向上を支援してまいります。  

記 

１．イベント名：「東大阪ものづくり人材フォーラム」 
２．開催日時：令和８年５月２１日（木）【第１部】１３：００～１５：００ 

【第２部】１５：１０～１６：００ 

３．場 所：クリエイション・コア東大阪（東大阪市荒本北１－４－１） 
４．内 容：【第１部】モノづくり企業の経営課題解決策の検討 

（登壇：大阪シティ信用金庫、株式会社インディード 
リクルートパートナーズ、東大阪市都市魅力産業スポーツ部） 
【第２部】参加者同士の交流、情報交換 ほか 

５．参加者数：４０人 
６．主 催：大阪シティ信用金庫、東大阪市産業創造勤労者支援機構 
７．協 力：東大阪市、未来まち計画機構（ＣＯＭＭＯＮ株式会社）、 

東大阪商工会議所 ほか 

令和元年６月１２日 

「東大阪ものづくり人材フォーラム」を開催 

～ モノづくり企業の経営課題の解決策を検討 ～ 

令和８年５月２９日 

本件はＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の考えに基づいた取り組み 

のうち、右記の目標に寄与するものです。 

以 上 

熱心に聴講する参加者 本業支援などについて紹介する当金庫役員 


